
 

 

 
 

Ministero dell’Istruzione e del Merito 
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO 

Istituto Onnicomprensivo Statale di Borgorose 

Scuola dell’Infanzia, Primaria, Secondaria di I grado - Indirizzo musicale 

Secondaria di II grado: ITES e Corso serale per adulti - LICEO SCIENTIFICO 

 

 
 

 

All’USP di Rieti 

Al sito web 

 
INTERPELLO PER LA SELEZIONE DEL PERSONALE DOCENTE DI 

SCUOLA DELL’INFANZIA POSTO COMUNE AI FINI DEL CONFERIMENTO 

DI SUPPLENZE BREVI E TEMPORANEE 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali 

sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

 
VISTO la Circolare Ministeriale “Anno scolastico 2024/2025 – Istruzioni e indicazioni 

operative in materia di supplenze al personale docente, educativo ed A.T.A.” n. 115135 

25/07/2024 art. 2; 

 
VISTO il D. Lgs. n. 297/94 (T.U. disposizioni legislative in materia di istruzione - scuole 

di ogni ordine e grado); 

 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche; 

 
VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Istruzione e Ricerca del 

18/01/2024 e i precedenti CCNL Comparto Istruzione e Ricerca e Comparto Scuola per 

le parti non abrogate; 

 
VISTA l’OM 88 del 16/05/2024 “Procedure di aggiornamento delle graduatorie provinciali 

e di istituto di cui all’art4 commi 6-bis e 6 ter, della legge 3 maggio 1999, n. 124, e di 

conferimento delle relative supplenze per il personale docente ed educativo;





 
VISTA la Nota n. 160706 del 9 ottobre 2024 - Precisazioni procedure interpello docenti 

 
CONSIDERATO che i docenti, che ottengono la supplenza tramite 

avviso/interpello, sono soggetti ai medesimi vincoli e criteri previsti dall’OM n. 

88/24, comprese le sanzioni di cui all’art. 14 della stessa ordinanza; 

 
CONSIDERATO la necessità di procedere con l’indizione di apposito interpello essendo 

esaurite le graduatorie ad esaurimento (GAE) e le graduatorie provinciali per le supplenze 

(GPS); 

 
TENUTO CONTO del possibile esaurimento delle graduatorie di Istituto per gli 

insegnamenti di Scuola dell'infanzia, posto comune, per questa Istituzione scolastica e 

quelle viciniori; 

 
CONSIDERATA l’urgenza di assegnare i posti di assenza del titolare fino a dieci giorni nella 

scuola dell’infanzia per l’a.s. 2024/25; 

 
CONSIDERATA l’esigenza di celerità al reperimento di docenti disponibili ad accettare 

immediatamente supplenze; 

 
CONSIDERATA l’informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento 

(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla 

protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla 

libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE e del D.lgs. n. 196/2003, 

come modificato dal D.lgs.n. 101/2018 e ss.mm.ii; 

EMETTE AVVISO 
 

per l’individuazione e il reclutamento di docenti di scuola dell’infanzia posto comune 
disponibili ad accettare supplenze fino a 10 giorni, nei plessi dell’istituzione scolastica 
stessa. 

 
 

Criteri di individuazione del candidato 
 

1) Possesso abilitazione insegnamento classe di concorso AAAA – Infanzia posto 
comune 

 
in subordine 

 

2) l’iscrizione, per l’anno accademico 2023/2024, al terzo anno del corso di laurea in 
Scienze della Formazione primaria o ad annualità successive avendo conseguito 
almeno 150 CFU entro il termine di presentazione dell’istanza. 

in subordine 
 

3) Iscritti al corso di laurea in Scienze della Formazione primaria che non rientrano nel 
punto 2



In subordine 
 

4) Possesso di altri titoli di studio tra: diploma di istituto superiore, laurea triennale, 
laurea magistrale, laurea vecchio ordinamento. 

 
A parità di criterio di priorità la supplenza verrà assegnata al candidato che ha un maggior 
numero di giorni di servizio in questo istituto comprensivo; a parità di giorni lavorati 
nell’istituto comprensivo verrà scelto il candidato con minore età anagrafica. 

 
Modalità di presentazione del riscontro al presente avviso 
 
Dato il carattere d’urgenza della ricerca, gli aspiranti interessati sono invitati ad inviare la 
propria disponibilità entro le ore 11:00 del giorno 30-10-2024 mediante il portale 
https://madinterpello.portaleargo.it/, selezionando l’Interpello per Personale Docente di cui 
al presente avviso e compilando il modulo on line secondo le istruzioni riportate nella guida 
disponibile al seguente link https://www.argosoft.it/argox/docx/mad/manuale.pdf 
 
Si precisa che:  
  
• la domanda dovrà contenere tutte le dichiarazioni necessarie, rese in autocertificazione ai 
sensi del D.P.R. n. 445/2000, per consentire la verifica puntuale dei requisiti di accesso al posto 
in oggetto, ivi compresi gli estremi del conseguimento del titolo di abilitazione e/o del titolo di 
specializzazione;  
  
Degli esiti dell’individuazione e delle modalità e termini di convocazione verrà data 
pubblicazione all'albo dell’istituzione scolastica, nel rispetto della disciplina prevista per la 
protezione dei dati personali. 
 
Gli eventuali contratti a tempo determinato stipulati sono soggetti agli stessi vincoli e criteri 
previsti dall’Ordinanza ministeriale n. 88/2024, ivi incluse le disposizioni di cui all’articolo 14 
dell’Ordinanza medesima (Effetti del mancato perfezionamento e risoluzione anticipata del 
rapporto di lavoro) 
 
I dati forniti per le finalità connesse all’oggetto del presente documento saranno trattati dal 
Titolare in conformità alle disposizioni del Regolamento UE 2016/679 (GDPR). 
 
Il presente Avviso è pubblicato all’Albo e sul sito istituzionale della scuola. 
 
 
 
         Il Dirigente Scolastico 

                                                                                             Prof.ssa Carla Parolari 


